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GAZIANTEP UNIVERSITESI
FEN ve MUHENDISLIK BILIMLERI
ETIK KURUL YONERGESI
BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
Madde 1 —(1) Bu Yénergenin amaci, Gaziantep Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimi
alanlarinda, bu yonerge kapsamina giren her tiir bilimsel arastirma, calisma, yayin ve

etkinliklerde uyulmasigereken bilim etigi kurallarinive bu alanlarda etik kurulunun olusumu,
gorev, yetki, sorumluluk ve ¢alisma esaslarinibelirlemektir.

Kapsam

Madde 2 —(1)Bu Yonerge,Gaziantep Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimi Alanlarinda

calisanlarin;

1) Yiirirliikteki mevzuat hitkiimleri uyarinca akademik unvanlarin elde edilmesi agamasinda ve
sonrasinda yapilan her tiir bilimsel arastirma ve c¢aligmalar ile gerceklestirilen bilimsel
etkinlikler, desteklenen velveya yiiriitiilen bilimsel arastirma-gelistirme projeleriyle ilgili
arastirma etigi konularini,

2) Etik Kurul Onay Belgesinin diizenlenmesini ve verilmesini,

3) Yiiksek lisans veya doktora &grenciligi sirasinda yapilan tez ve bilimsel yaymlar ile
yiiriitiilen bilimsel arastirma-gelistirme projeleriyle ilgili arastirma ve yayin etigi konularini,

4) Yurtiginde ve yurtdisinda her ¢esit basin, gorsel, isitsel ve dijital yayin organlarinda
yayimlanan ya da yayimlanmak {izere gonderilmis olan her tiir yayinla ilgili yaym etigi
sorunlarini,

5) Universitede yapilacak arastirmalarda kullanilacak deneklerde ve ekoloji ile ilgili
caligmalarda yapilan etik ihlallerini,

kapsar.

Dayanak
Madde 3 —(1) Bu yonerge 2547 sayili Kanunun 42 inci ve 65 inci maddelerine dayanilarak
hazirlanmastir.

Tanimlar

Madde 4—(1)Bu yonergede gegen,;

1) Universite: Gaziantep Universitesini,

2) Rektor: Gaziantep Universitesi Rektoriinii,

3) Etik Kurul: Gaziantep Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri Etik Kurulunu,

4) Baskan: Gaziantep Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri Etik Kurul Bagkanini,
5) Uye: ilgili Etik Kurul {iyesini

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Eylemler

Madde 5- (1) Bilimsel aragtirma ve yayin etigine aykir1 eylemler sunlardir:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

intihal: Baskalarmin 6zgiin fikirlerini, metotlarmni, verilerini veya eserlerini bilimsel
kurallara uygun bi¢imde atif yapmadan kismen veya tamamen kendi eseri gibi gostermek,
i. Ayni kaynaga gore kaynak gostermeden yapilan intihaller;

1. Mevcut Yazi: Pek cok kaynaktan alarak kendine ait gibi gostermek,

2. Zayif/Yetersiz Gizleme (Kihk Degistirme Saklama): Paragraf icindeki anahtar
kelimeleri degistirerek gizlemek,

3. Fotokopi: Belli bir kaynaktan hicbir degisiklik yapmadan bir boliimii aynen almak,

4. Emek Tembelligi: Orijinal calisma i¢in ¢aba sarfetmek yerine ¢alismanin biiyiik bir
kismin1 bagka kaynaklardan alintilarla doldurmak,

ii. Kaynak gostererek yapilan intihaller:

1. Unutulan Dipnot: Yazar adimi vererek fakat tam kiinyeyi vermeyerek kaynagin
orijinaline ulagilma ihtimalini ortadan kaldirmak,

2. Yanhs Bilgilendirme: Yanlis kiinye vererek kaynagin orijinaline ulasilma ihtimalini
ortadan kaldirmak,

3. Becerikli Atif Yapma: Yazarin tim kaynaklara atif yapmasi, tirnak isareti
kullanmasi fakat aragtirmanin hi¢bir orijinal fikir igermemesi.

4. Miikemmel Su¢: Yazarin baz1 yerlerde kaynaklara atif yapmasi fakat yazinin kalan
kisimlarindaki analizlerin kendine ait oldugu fikrini yaratma diisiincesiyle bazi
kaynaklara atif vermemesi.

Sahtecilik: Bilimsel aragtirmalarda gercekte var olmayan veya tahrif edilmis verileri
kullanmak,

Carpitma: Arastirma kayitlar1 veya elde edilen verileri tahrif etmek, arastirmada
kullanilmayan cihaz veya materyalleri kullanilmis gibi gostermek, destek alinan kisi ve
kuruluglarin  ¢ikarlar1  dogrultusunda arastirma sonuglarmi tahrif etmek veya
sekillendirmek,

Tekrar yayim: Miikerrer yaymlarim1 akademik atama ve yiikselmelerde ayr1 yayinlar
olarak sunmak,

Dilimleme: Bir aragtirmanin sonuglarini, arasgtirmanin biitiinliigiinii bozacak sekilde ve
uygun olmayan bi¢cimde pargalara ayirip birden fazla sayida yayimlayarak bu yayinlari
akademik atama ve yiikselmelerde ayr1 yayinlar olarak sunmak,

Haksiz yazarhk: Aktif katkis1 olmayan kisileri yazarlar arasina dahil etmek veya olan
kisileri dahil etmemek, yazar siralamasim1 gerekgesiz ve uygun olmayan bir bigimde
degistirmek, aktif katkis1 olanlarin isimlerini sonraki baskilarda eserden g¢ikartmak, aktif
katkis1 olmadigi halde niifuzunu kullanarak ismini yazarlar arasina dahil ettirmek,
Uydurma: Arastirmada bulunmayan verileri iiretmek, bunlar1 rapor etmek veya
yayimlamak,

Destek belirtmeme: Desteklenerek yiiriitiilen arastirmalarin sonuglarini igeren sunum ve
yayinlarda destek veren kurum veya kurulus destegini belirtmemek,

Yazar adlarinda degisiklik yapma: Arastirma ve makalede ortak arastirici ve yazarlarin
yazili goriis birligi olmadan, arasgtirmada aktif katkisi bulunanlarin isimlerini ¢ikartmak



veya yazarlikla bagdasmayacak katki nedeniyle yeni yazarlar eklemek veya yazar
siralamasini degistirmek,

(2) Diger etik ihlal tiirleri sunlardir:

1) Heniiz sunulmamis veya savunularak kabul edilmemis tez veya ¢alismalari, sahibinin izni
olmadan kaynak olarak kullanmak,

2) Insan ve hayvanlar iizerinde yapilan arastirmalarda etik kurallara uymamak, yayinlarinda
hasta haklarina saygi gostermemek,

3) Insanlarla ilgili biyomedikal arastirmalarda ve diger klinik arastirmalarda ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykiri davranmak,

4) Incelemek iizere gorevlendirildigi bir eserde yer alan bilgileri eser sahibinin acik izni
olmaksizin yayimlanmadan once baskalariyla paylasmak,

5) Bilimsel arastirma i¢in saglanan veya ayrilan kaynaklari, mekanlari, imkanlar1 ve cihazlar
amag dist kullanmak,

6) Dayanaksiz, yersiz ve kasith olarak etik ihlal isnadinda bulunmak,

7) Bilimsel bir ¢alisma kapsaminda yapilan anket ve tutum arastirmalarinda katilimcilarin
acik rizasini almadan ya da arastirma bir kurumda yapilacaksa ayrica kurumun iznini
almadan elde edilen verileri yayimlamak,

8) Arastirma ve deneylerde, hayvan sagligina ve ekolojik dengeye zarar vermek,

9) Arastirma ve deneylerde, ¢alismalara baglamadan 6nce alinmasi gereken izinleri yetkili
birimlerden yazili olarak almamak.

10) Arastirma ve deneylerde mevzuatin veya Tirkiyenin taraf oldugu uluslararasi
sOzlesmelerin ilgili arastirma ve deneylere dair hiikiimlerine aykiri ¢galigmalarda bulunmak.

11) Arastirmacilar ve yetkililerce, yapilan bilimsel aragtirma ile ilgili olarak muhtemel zararli
uygulamalar konusunda ilgilileri bilgilendirme ve uyarma yiikiimliigline uymamak,

12) Bilimsel calismalarda, diger kisi ve kurumlardan temin edilen veri ve bilgileri, izin
verildigi 6l¢iide ve sekilde kullanmamak, bu bilgilerin gizliligine riayet etmemek ve
korunmasini saglamamak,

13) Akademik atama ve yiikseltmelerde bilimsel arastirma ve yayinlara iliskin yanlis veya
yaniltict beyanda bulunmak,

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigine Aykir1 Olarak Degerlendirilemeyecek Haller

Madde 6- (1) Bir baskasinin 6zgiin iislup ve ifadesinin aynen kullanmamak sartiyla, anonim
bilgilerin, bilim alanlarmin temel bilgilerinin, matematik teoremleri ve ispatlar1 gibi
onermelerin ¢alismalarda kullanilmas etik ihlal olarak degerlendirilemez.

UCUNCU BOLUM
Etik Kurulunun Olusumu, Goérevleri, Toplant1 Usul ve Esaslari
Fen ve Miihendislik Bilimleri Etik KurulunOlusumu
Madde 7- (1) Fen ve Miihendislik Bilimleri Etik Kurulu,ilgili bilim alanlarinda gérev yapan
profesor unvanina sahip Ogretim {iyeleri arasindan iki yillik siireyle Fen Bilimleri Enstitii
miidiiriiniin 6nerisi ve Rektor onayi ile atanan yediiiyeden olusur.

(2)Kurul bagkani kurul iiyeleri arasindan Rektor tarafindan secilir. Bagkanin gorev siiresi iki
yildir. Baskan, kurul iiyeleri arasindan birkisiyi bagskan yardimcisi olarak secer. Baskanin
katilmadig1 toplantilarda bagkan yardimcisi, kurul toplantilarina baskanlik eder.Baskanin
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gbrevinin sona ermesiyle birlikte bagskan yardimcisinin goérevi de sona erer.Bagkanin gorevinin
sona ermesi veya herhangi bir sebeple baskanliktan ayrilmasi durumunda ayni usullerle
yeniden baskan secilir.

(3) Gérev siiresi biten bir iiye ayn1 usulle yeniden segilebilir. Izinsiz ve dziirsiiz olarak iist {iste
iic toplantiya katilmayan veya en az alt1 ay siireyle izinli olan iiyenin, tiyeligi kendiliginden
sona erer. Herhangi bir nedenle bosalan iiyelik i¢in, ayni usulle yeni iiye secilir.

(4) Kurul, kuruliiyelerden birini raportor olarak gorevlendirir. Raportor, toplanti sonrasialinan
kararlar1 ve toplanti sonug¢ raporunuen ge¢ bes is gilinli i¢cinde diizenler.Dosya ile ilgili
hazirlanan rapor, toplantiya katilan iiyelerin tamami tarafindan imzalanir.

(5)Kurul tiyelerinin haklarinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlesmis bir adli veya idari
karar bulunmamalidir.

(6) Etik kurallarmma aykiri eylemi tespit edilen etik kurulu iiyesinin gorevi, Rektdriin bu
konudaki kararimin kendisine tebligi ile sona erer.

(7)Kurul tarafindan gerekli goriilmesi halinde ¢alismalarin verimliligini saglamak amaciyla Fen
ve Miihendislik Bilimleri alanlarindaii¢ 6gretim iiyesinden olusan farkli bilimsel arastirma ve
yayin etigi kurullar1 da olusturulabilir. Bu kurula iiye se¢imi, kurulun olusumu, goérev, yetki,
sorumluluk ve ¢alisma esaslarin1 Fen ve Miihendislik Bilimleri Etik Kurulubelirler.

(8)Hukuki islemler {iiniversitenin hukuk misavirligi ile koordineli yuritilir.Kurulun
yazigsmalarini ve arsiv islerini yiirlitmek {izere bir sekreter, toplant1 odas1 ve arsiv yeri ile
kurulun ihtiyaci olan biiro ve kirtasiye malzemeleri ve yazisma giderleri Enstitii Miudirligi
tarafindan temin edilir.Biiro hizmetlerinin ve bagvurularin giindeme alinmasi ile ilgili
islemlerin aksamadan yiiriitilmesinden kurul baskani sorumludur. Kurulun tiim yazigsmalar
bagkan araciligiyla yapilir.Ancak, kurum disi yazismalarda Rektorliigiin bilgisi ve onay1
gerekir.

Kurulun Gérevleri

Madde 8- (1)Etik kurulun gorevleri sunlardir:

1) Kurula yapilan etik ihlal iddialarin1 incelemek ve degerlendirmek,

2) Etik Kurul Onay Belgesi gerektiren proje basvurularinda her tiirlii anket, test, 6lgek,
miilakat, gozlem, resim, c¢izim, video film, ses kaydi ve benzeri veri toplanmasinda
kullanilan yazili, sozIi, sesli veya goriintilii dl¢im araglarini ve igerigini Kurulun gorev,
yetki ve sorumluluklariagisindan incelemek, etik agidan uygun olup olmadigini
degerlendirmek,

3) inceleme kapsaminda gerektiginde bilirkisi veya uzman goriisii almak, ilgili kisi ve
kurumlarla yazigsmalar yapmak, bilgi istemek ve inceleme kapsaminda gerekli diger
islemleri yapmak,

4) Etik ihlal inceleme sonucunda alinan kararlar rektorliigesunmak,

5) Etik ihlal inceleme ve proje basvuru degerlendirmesi i¢in standart formlar olusturmak,

6) Akademik, aragtirma ve yayin etigi konularinda muhtemel etik dis1 eylemleri ortadan
kaldirmak i¢in, ilgili birim ya da kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak farkindalik
artirmak amaci ile egitici ve Onleyici faaliyetler diizenlenmesini saglamak tizere Fen
Bilimleri Enstitii Miidiiriine 6nerilerde bulunmak.
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KurulunToplant1 Usul ve Esaslari

Madde 9- (1)Kurul iiye tam sayisinin salt ¢cogunluguyla toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir. Oylamada c¢ekimser oy kullanilamaz. Oy esitligi halinde toplantiya
baskanlik eden liyenin oyu yoniinde karar verilmis olarak kabul edilir.

(2) Toplant1 kapali usulde yapilir. Uyeler, inceleme konusu dosyanin igerigini kurul toplantisi
disinda bagkalariyla tartisamaz ve dosyalarin igerigi hakkinda bilgi veremez.

(3)Kurul, bilimsel arastirma ve yayin etigi ¢alismalarin1 bizzat yiiriitiir. Ancak gerektiginde
alaninda uzman bilirkisilerden yazili veya sozliigoriis de alabilir.Bilim alaninda 6gretim iiyesi
bulunmamasi halinde, {iniversite i¢inden veya digindan en yakin bilim alaninda ¢alisan 6gretim
iiyeleri arasindan bilirkisi gorevlendirilebilir.Uzman ve bilirkisiler yaptiklar incelemeyle ilgili
edindikleri bilgi ve belgeleri bagkalar ile tartisamaz ve agiklayamazlar.Birden fazla bilirkisi
atanmas1 halinde her bilirkisi ayr1 ayr1 rapor tanzim eder.Kurul ayrica etik ihlal iddialarinda,
hukuki anlam ve kapsamina iliskin olarak bir hukuk¢u bilirkisi de gorevlendirebilir,
Bilirkisilerin toplantiya davet edilmeleri ve sozlii goriis alinmasi durumunda bu kisilerin oy
haklar1 yoktur. Kurul, gerek gordiigii durumlarda ilgili sahisin/sahislarinsézlii bilgilerine bu
kisi/kisileri toplantiya davet ederek basvurabilir.

(4) Bilirkisiler dosya kendilerine ulastig1 andan itibaren en geg bir ay igerisinde konuya iliskin
raporunu kendisine gonderilen 6rnege uygun olarak hazirlayip gonderirler. Bu siire bir defaya
mahsus olmak iizere en ¢ok bir ay uzatilabilir.

(5) Bilimsel arastirma ve yayin etigi kurul iiyeleri kendileriyle, kendilerinin daha 6nce birlikte
calisma yaptiklar kisilerle ve etik ihlalde bulundugunu iddia ettikleri kisilerle ilgili etik ihlali
iddialarinin goriisiildiigi toplantilara katilamazlar.

(6)Etik ihlal incelemelerinde asagidaki kisiler; bilirkisi ve uzman olarak gorevlendirilemezler:

1) Ilgilinin, dogentlik jiirilerinde gorev almus, lisansiistii tez damismanligmi yapmis ve ortak
yayin yapmis olanlar,

2) Ilgilinin kendi béliimiinde/anabilim dalinda gorev yapan 6gretim iiyeleri,

3) llgilinin esi ve iiciincii dereceye kadar (iiiincii derece dahil) kan veya sthri hisimlar,

4) Ilgili ile aralarmda husumet bulunan kisiler.

DORDUNCU BOLUM
Etik KurulaBasvuru ve KurulunCahsma Esaslari

Madde 10— (1) Fen ve Miihendislik BilimleriEtik Kurulunaulasan etik ihlal iddialar1 ve Etik
Kurul Onay Belgesitalebi kurul tarafindan incelenir.S6z konusu etik ihlal iddialar1 ve Etik
Kurul Onay Belgesi istenen proje basvurulari ile ilgili tiim bilgi ve belgeler kurula zamaninda
iletilmek zorundadir.Kurulayapilan her bagvuru igin birdosya agilir.

(2) Kurulagonderilen ve etik ihlal iddiasi igeren sikdyet ve ihbar dilekgelerinde, kisilerin
dogentlik basvuru siirecinin devam ettiginin de belirtilmesi halinde hakkinda etik ihlal iddias1
bulunan kisinin devam eden bir dogentlik bagvurusunun bulunup bulunmadig hususu kurulun
talebi {izerine rektdrliik tarafindan derhal Universitelerarast Kurul Baskanligindan sorulur.
Universiteleraras1 Kurul Baskanliginca devam eden dogentlik basvurusunun bulundugunun
bildirilmesi halinde iddialar ile ilgili tiim bilgi ve belgeler Universitelerarast Kurul
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Baskanligina gonderilir.Etik ihlali iddias1 sebebiyle hakkinda inceleme baslatilan kisilerden
iddialara iliskin olarak gerekli bilgi ve belgelerle birlikte on bes giin i¢inde yazili savunmalari
istenir.Ilgilinin talebi iizerine kurul tarafindan bu siire en fazla on bes giin daha uzatilabilir.
Gerekli goriilen hallerde savunma sozlii olarak da alinabilir.Hakkinda inceleme baslatilanlar,
yazili savunmalarint sunmak iizere iddialari igeren evraklarin bir Orneginin kendilerine
verilmesini talep edebilir. Ilgili kisiler, savunma talep yazisinin kendilerine ulastig1 tarihten
itibaren on bes giin icerisinde savunmalarin1 vermedikleri ve ek siire talep etmedikleri takdirde,
bu durumun savunma istem yazisinda belirtilmesi kosuluyla kurul, diger bilgi ve kanitlara
dayali olarak da karar verebilir. Ancak bu halde bu kisilerden yeniden yazili savunma
istenmeden de incelemeye devam edilebilmesi i¢in, iddialart igeren evraklarin teslimine iliskin
tutanakta, teslim tarihinden itibaren on bes giin i¢erisinde savunmasini vermedikleri ve ek siire
talep etmedikleri takdirde diger bilgi ve kanitlara dayali olarak karar verileceginin agikca
belirtilmesi sarttir.

(3)Etik Kurul Onay Belgesi istenen proje basvurulari proje yiiriitiiciisii tarafindan yapilir.
Kurul, etik kurul onay belgesi istenen projeleri ¢alismanin amaci, yontemi, yararlari ve olasi
tehlikelerini, biitcesini géz Oniinde bulundurarak etik agidan degerlendirir. Degerlendirme
sonucunda “Uygundur”, “Diizeltilmesi Gerekir”, “Gorevsizlik”, ya da “Uygun Degildir”
seklinde karar verir. “Diizeltilmesi Gerekir” karar1 verilen proje bagvurular1 gerekli diizeltmeler
yapilarak ve eksiklikleri giderilerek talep basvurusu tekrar yapilabilir. Arastirmanin diizeltilmesi
ve tekrar bagvurulmasi yoniinde diizeltme karari1 alinmigsa, talep edilen diizeltmeler agik bir
sekilde proje yiiriitiiciine iletilir. Kurul, dosya ile ilgili nihai kararini aldiktan sonra, karar proje
yiiriitiictisiine elektronik ortamda bildirilir. Etik Kurul Onay Belgesi alan projelerde, proje onay
aldiktan sonra 6lgme araclarinda yapilacak degisiklikler tekrar Kurul’un onayima sunulmalidir.
Kurul onayma sunulmadan yapilan tiim degisikliklerin yasal ve idari sorumlulugu proje
ylriitiiclisii ve aragtirmacilara aittir. Kurulun olumlu gériis verdigi bir aragtirmanin etik ilkelere
uygun bir sekilde yapilmadig: tespit edilirse, kurul durumu ilk toplantisinda giindemine alir ve
Etik Kurul Onay belgesini iptal edebilir. Alinan karar ilgili proje ekibine ve ayricaprojenin
yuratildigi ilgili birim/kurum amirligine iletilir.

(4) Kurulda alinacak kararlar, kurulda tartigmaya agildiktan sonra oylanir ve kurul iiyelerince
imzalanir. Karara muhalif kalan liye/iliyeler kars1 oy gerekg¢esini yazmak zorundadir.

(5)Etik ihlal bagvurularinda, kurulca alinan kararlaronaylanmak iizere rektorliige sunulur.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Etik Thlali IncelemesiSonucunda Yapilacak islemler

Madde 11- (1) Bilimsel arastirma ve yayin etigine aykir1 eylemlerde bulundugu tespit edilen
kisiler hakkinda ilgili mevzuat uyarinca gerekli disiplin islemleri ile diger idari, hukuki ve cezai
islemler kurulun rektorliige onerisi tizerine tiniversiteyonetim kurulu tarafindan yapilir.

(2) Etige aykirt eyleme konu olan eser/eserlerle daha 6nce akademik unvan elde edilmis ise kisi
hakkinda yapilan islemler sonucunda alinan etik ihlal karar1 sebebiyle bu unvanin geri alinip
alimmayacagi hususu kurulun rektorliige Onerisi {izerine {iiniversiteyonetim kurulutarafindan
degerlendirilir.



(3) Etige aykir1 eylemlerin gergeklesmesi halinde asil miiellif, zarar goren veya haklari olumsuz
etkilenen kisi ve kuruluslarin riza géstermesi ilgililerin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(4)Kurul tarafindan bilimsel arastirma ve yayin etigine aykirt bir eylemin tespit edilmesi
halinde tiniversite tarafindan ilgili yayinin ortak yazarlarmin gorev yaptiklari kamu kurumuna
da bilgi verilir.

(5) Etik ihlal kararlari rektorliik tarafindan en geg¢ bir ay igerisinde Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligina bildirilir.

Zamanasimi

Madde 12— (1) Intihal ve sahtecilik seklindeki etik ihlallerinde inceleme baslatilmasi herhangi
bir silire smirlamasina tabi degildir. Ancak bunlarin haricindeki etik ihlallerinde eylemin
gerceklestigi tarihten itibaren on yil gectikten sonra etik inceleme yapilamaz.

(2) Intihal ve sahtecilik haricindeki diger etik ihlallerinde, etik ihlal teskil eden eylemin
Ogrenildigi tarihten itibaren iki yil iginde etik inceleme baslatilmamasi halinde etik ihlal iddias1
incelenemez.

Gizlilik

Madde 13- (1)Etik ihlali ile ilgili kurul kararlari, genel diizenlemeler disinda gizlidir, etik
kurulun tespitleri hakkinda bu Yonergede belirtilen kisi, kurul ve kuruluslar ile basvuru
sahibinden baskasina bilgi verilmez.

Yeniden inceleme

Madde 14 - (1) Kurulda daha once incelenen ve esast hakkinda bir karar verilen
eserlere/projelere iliskin ayni iddialarla/belgelerleyeniden yapilan basvurularda yeni bir
inceleme yapilamaz. Bu halde eser ve projelere iligkin iddialarin tamamen ayni oldugunun
kurulca tespit edilmesi sarttir.

Etik Ihlallerine Iliskin Kayitlar

Madde 15— (1)Etik ihlal basvurular1 kapsaminda yapilan inceleme sonucunda alinacak kararlar
Fen Bilimleri Enstitlisii ve liniversite tarafindan gizlilik ilkesine riayet edilmek suretiyle uygun
bir sekilde dosyalanip saklanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 16 — (1)Bu yonergede hiikkmii bulunmayan hallerde; “Yiiksekogretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi” mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(2) Dogentlik sinavina bagvuruda bulunan adaylar disinda kalan kisiler hakkindaki bilimsel
arastirma ve yayn etigine iligkin sikdyet ve ihbar bagvurulari, hakkinda iddiada bulunulan kisi
bir bagka enstitiiveya yiliksekdgretim kurulu mensubu ise bagvuru ilgili enstiti veya
yiiksekdgretim kurumuna yapilmalidir.

(3)Fen ve Miihendislik Bilimleri alanlarinda ¢alisanlar insanlar ve hayvanlar iizerinde yapilacak
arastirma ve uygulamalar iceren ilgiliprojelerde ihtiyag¢ duyulan Etik Kurul Onay
Belgesi,Universite Senatosu tarafindan onaylanmis (Gaziantep Universitesi Klinik Aragtirmalar
Etik Kurulu, Gaziantep Universitesi Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu-HADYEK, vb.)
kurullardan alinmasi gerekmektedir.



Yiiriirlik

Madde 17— (1) Bu Yoénerge, Universite Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yiirlirliige girer.

Yiiriitme

Madde 18— (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Gaziantep Universitesi Rektorii yiiriitiir.



